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Governance & Strategy

Governance & Strategy sind von entscheidender Bedeutung für die nachhaltige Entwicklung und effektive Steue-

rung von Organisationen, sei es auf unternehmensinterner, nationaler oder internationaler Ebene. Governance & 

Strategy umfassen einen umfangreichen Rahmen, der die Struktur, Prozesse, Richtlinien und Verantwortlichkei-

ten für Entscheidungsfindung und Ressourcenallokation in Organisationen regelt. Ein effektives Governance-Sys-

tem fördert Transparenz, Rechenschaftspflicht, Partizipation und Integrität, wodurch das Vertrauen der Stakehol-
der gestärkt und das Potenzial für nachhaltiges Wachstum freigesetzt wird.

Die Aufgabe von Governance-Strukturen ist es das reibungslose Funktionieren einer Organisation sicherzustel-

len und ihr langfristiges Überleben zu gewährleisten. Ein solides Governance-System bietet klare Leitlinien und 
Mechanismen, um sicherzustellen, dass alle Beteiligten ihre Verantwortlichkeiten verstehen und in Übereinstim-

mung mit den gemeinsamen Zielen arbeiten. Es trägt dazu bei, Risiken zu minimieren und Fehlverhalten zu ver-

hindern, indem es klare Prozesse für die Entscheidungsfindung, die Überwachung der Leistung und die Konflikt-
lösung festlegt.

Ebenso wichtig ist es die Unternehmens Strategie zu erarbeiten und diese klar zu beschreiben. Dies ermöglicht 

es allen am Unternehmen beteiligten Interessensgruppen ihre Energie zielgerichtet einzusetzen. In Zeiten steten 
Wandels dient sie als Orientierung und Anker. Wir bei TrAxxion beschreiben dies mit „Vector your company“.

Wir begleiten Sie in diesen Themenfeldern ganzheitlich. Dazu gehören Workshops zur Strategiefindung, Schaf-
fung passender Strukturen, aktives Mitwirken in Unternehmensgremien und Coaching Ihrer Führungsmann-

schaft.

Durch die Nutzung von definierten Ansätzen und Werkzeugen artikulieren wir Ihre Strategie und die nötigen Pro-

jekte zu deren Umsetzung. Die Begleitung umfasst auch die Kommunikation und aktive Umsetzung der Strategie.
Das wichtigste Element zur Ausführung ist ein effizientes Projekt Management, denn nur so kann ein echter 
Mehrwert generiert werden.

Unser Team hat langjährige und einschlägige Erfahrung in der Leitung von Projekten, Schulung von Mitarbeiter 
und der Schaffung von PMOs zur strategischen Steuerung von Projekten. Viele unserer Experten haben eigene 
Unternehmen erfolgreich geleitet oder hatten C-Level Positionen in namhaften internationalen Unternehmen 
inne.

Außerdem haben einige Experten Erfahrung in Verwaltungsräten und können Sie beim Aufbau dieser Strukturen 
unterstützen.


