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Kompetenzen

Governance & Strategy

Gouvernance & Strategie sinn essentiel Elementer, fir datt Firmen an Organisatiounen hir Ziler 
erreeche kënnen. Et geet dorëms, Ressourcen op déi bescht Manéier ze notzen, duerch d‘Fest-
leeë vun transparente Prioritéiten an duerch d‘Entwécklung an Implementatioun vu verantwor-
tungsbewosste Prozesser. D‘kloer Definitioun vu Verantwortlechkeeten, d‘Formaliséierung vun 
der Strategie an eng strukturéiert Methode am Projektmanagement si Grondviraussetzungen 
fir Erfolleg ze hunn.

Eis Visioun ass et Firmen an Organisatioune modern an 

nohalteg opzestellen, an esou e positiven Impakt op wichteg 

Beräicher vum Entreprenariat a vum gesellschaftleche Liewen 

ze hunn.

LEAN & Production Planning (APS)

Eng gutt strukturéiert Produktioun mat kloren, kontrolléierten, an effiziente Prozesser sinn 
d’Fundament fir den Erfolleg vun enger Entreprise. D‘LEAN Konzepter a Wäerter spillen eng 
entscheedend Roll, fir d‘Effizienz op eng nohalteg Art a Weis ze steigeren. Wéinst den ëmmer méi 
komplexe Produktiounsprozesser an den Iwwerschneidungen an de Liwwerketten gin et Hürden 
an der Planung déi nëmmen duerch de Gebrauch vun exzellente Planungssoftware iwwerwonne 
kenne gi. Hei vertraue mir op ASPROVA.

Digital Transformation

Digital Technologien erméiglechen d‘Upassung vu Geschäftsprozesser fir Innovatioun, Produkiti-
vitéitsteigerung an eng verbessert Clientsbetréiung ze erreechen. Et ass wichteg, d‘Prozesser ze 
verstoen, en digitalen Aktiounsplang opzestellen an deen an d‘Firmenstrategie ze intégreiren.

Sustainability

Nohaltegkeet bedeit natierlech Ressourcen ze erhalen, sozial Gerechtegkeet ze ënnerstëtzen a 
wirtschaftlechen Erfolleg ze erreechen, fir d’Besoine vun der aktueller Generatioun ze decken, 
ouni awer Schued vir Zukunft mat sech ze bréngen. Fir Erfolleg ze hunn, ass eng praktesch Appro-
che noutwendeg, déi op déi aktuell an zukünfteg Besoinen zougeschnidden ass.


